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Resumen

En este articulo se describe una practica docente desarrollada en la asignatura
Procesamiento del Lenguaje Natural de quinto curso de la titulacién de Ingeniero en
Informatica, perfil de Inteligencia Artificial, de la Universidad Europea de Madrid. La
practica consiste en la organizacién y realizaciéon de un congreso similar a las
conferencias cientificas actuales, en todas sus facetas: desarrollo de un trabajo de
investigacion, redaccién de un articulo de investigacion, evaluacién y revision del
mismo, redacciéon de la versiéon final del articulo y presentaciéon ante los otros
participantes. El congreso se denomina PLENUM, y se ha realizado en el curso
académico 2003-04 por cuarta vez. Los resultados de la evaluacion de esta actividad son
muy positivos, a tenor de las encuestas realizadas entre los alumnos de las distintas
ediciones del congreso.

1. Introduccion

Durante los dltimos cuatro cursos académicos, hemos disefiado y puesto en marcha una
experiencia docente innovadora en pregrado en las dreas técnicas. Esta experiencia
consiste en la organizaciéon y ejecucién de un congreso de carécter cientifico en la
asignatura de Procesamiento del Lenguaje Natural (PLN) de quinto curso de la
titulacion de Ingeniero en Informdtica, perfil de Inteligencia Artificial, de la
Universidad Europea de Madrid (UEM).

Esta préctica fue ideada tomando como base las realizadas en los cursos de doctorado de
diversas Universidades Técnicas de los EE.UU., con el fin de: integrar distintas técnicas
de aprendizaje (cooperativo, auténomo, aprendizaje basado en problemas) en una
experiencia Unica, incrementar la motivacién de los alumnos, y favorecer el desarrollo
de varias competencias profesionales prioritarias en la UEM (principalmente, las
habilidades comunicativas, el trabajo en equipo y la innovacién y creatividad).

La asignatura de PLN posee una serie de caracteristicas que la hacen ideal para
implantar experiencias de mejora de la calidad docente como ésta, que detallamos mas
adelante. Hemos denominado al congreso PLENUM (Procesamiento del LEnguaje
Natural en la Universidad europea de Madrid), y se ha realizado en el curso académico
2003-04 por cuarta vez. Hemos realizado una evaluacion de la iniciativa, tomando como
referencia los cuestionarios de satisfaccion de los alumnos de la UEM que han cursado
la asignatura, con resultados positivos.

Hemos organizado este articulo del modo siguiente. En primer lugar, describimos la
asignatura de PLN, centrdndonos en los aspectos que la hacen particularmente adecuada



para la implantacion de acciones innovadoras de la calidad docente. Después, nos
centramos en los objetivos, las metodologias de aprendizaje usadas en, y en las
competencias profesionales potenciadas por medio de esta iniciativa. A continuacion,
presentamos la estructura general del congreso PLENUM, y los elementos que han
variado en las distintas ediciones realizadas. Finalmente, presentamos las conclusiones
obtenidas tras el andlisis de esta iniciativa.

2. La asignatura de PLN

2.1. Descripcion general

La asignatura de PLN se encuentra enmarcada en el plan de estudios de la titulacion de
Ingeniero Informatico de la UEM. Se trata de una asignatura optativa disefiada para ser
cursada en quinto curso, y tiene como prerrequisito la asignatura de Sistemas basados
en Conocimiento (dedicada a Sistemas Expertos). Junto con ésta, y con las asignaturas
de Redes de Neuronas y de Aprendizaje Mdquina, configura el perfil curricular de
Inteligencia Artificial, que agregado al perfil de Robdtica, completa la oferta académica
de la titulacion.

PLN tiene conexiones importantes con otras asignaturas de la titulacién, especialmente
con Teoria de Autématas y Lenguajes Formales (obligatoria, segundo curso),
Procesadores de Lenguaje (obligatoria, cuarto curso) e Inteligencia Artificial (trocal,
cuarto curso). En la primera se presentan los fundamentos tedricos de la computacion y
de los lenguajes formales, mientras que en la segunda se describen los principios de
disefio y aspectos practicos del desarrollo de sistemas capaces de procesar lenguajes
formales (en particular, compiladores de lenguajes de alto nivel como Pascal o ADA).
La tercera presenta una panoramica de la Inteligencia Artificial, incluyendo elementos
de todas las asignaturas del perfil curricular, y otros en los que se profundiza mas. Por
ello, PLN posee un grado de solapamiento importante con estas asignaturas, lo que
influye en la estructura y seleccion de los contenidos de la misma.

La asignatura de PLN tiene 9 créditos (7,5 tedricos, 1,5 practicos) y es anual, en el plan
de estudios de 1996. Desde el punto de vista de los contenidos tedricos, se trata de una
materia con una tradicién muy larga. Desde los primeros tiempos de las computadoras,
en la década de los 50, éstas se han intentado aplicar con éxito variable al procesamiento
del lenguaje humano, es decir, a la creacion de sistemas computacionales capaces de
analizar, reconocer y generar lenguaje natural tanto en forma de texto como de voz.
También desde el principio, ha existido una dualidad patente entre el PLN y la
Lingiiistica Computacional, que sirve de base a la estructuracién de los contenidos de la
asignatura [Manning99]:

. Por un lado, en la Lingiiistica Computacional se pretende estudiar el lenguaje
humano con la ayuda de computadoras, en honda relacion con la psicolingiiistica.
Ademds de adquirir conocimiento sobre el lenguaje humano, se pretende
desarrollar sistemas que emulen las habilidades humanas relativas al lenguaje, con
aplicaciones concretas como la Traduccién Automdtica o las interfaces en
lenguaje natural a Bases de Datos.

. Por otro lado, en el PLN se pretende desarrollar sistemas practicos en un sentido
mads ingenieril, con un esfuerzo mds reducido y con una capacidad més limitada,
pero de indudable utilidad. El ejemplo més representativo de este tipo de sistemas
son los de Recuperaciéon de Informacién, como los motores de biisqueda Web
(e.g. Google).



El eje de esta disociacién es la cantidad de conocimiento necesario para construir el
sistema de PLN. En el primer caso, los sistemas precisan de la inclusién de ingentes
cantidades de conocimiento, tanto lingiiistico como del entorno de aplicacion y del
mundo real. En el segundo caso, los sistemas son capaces de realizar tareas
relativamente sencillas con éxito moderado utilizando técnicas estadisticas. La
corrientes aqui descritas vienen a llamarse PLN basado en conocimiento, y PLN
estadistico, y configuran el programa de la asignatura en tres bloques principales:

. Introduccion al PLN, donde se presentan las dos corrientes, y los principales
problemas del lenguaje natural (en particular, la ambigiiedad del mismo).

° PLN basado en conocimiento, donde se cubren los aspectos bdsicos de esta
corriente, incluyendo en andlisis morfoldgico, sintactico, seméntico y pragmatico,
estructurados en torno al concepto de traduccién entre lenguajes de representacion
[Gazdar89].

o PLN estadistico, en el que se presentan las técnicas usadas en este ambito,
organizadas en torno a tareas especificas como la Recuperacién de Informacion, la
Categorizacion Automética de Documentos, o la Resolucién de la Ambigiiedad
Léxica [Manning99].

En el primer afio de esta asignatura (curso 99-00), se realizé un esfuerzo muy serio y
sistematico por dar cobertura a todos los aspectos anteriores. La profundidad y el gran
nimero de las ideas presentadas resulté en una asignatura excesivamente tedrica, donde
se hicieron patentes las dificultades de los alumnos para comprender las ideas mads
generales, perdiéndose en los detalles. Aunque los resultados académicos de los mismos
fueron satisfactorios, era evidente la necesidad de disefar una estructura mas adecuada,
aunque fuese a costa de sacrificar conocimientos especificos deseables.

En la actualidad, la asignatura se halla estructurada en forma de dos bloques de
aprendizaje. El primer bloque consiste en un conjunto de actividades tedrico-practicas,
en las que se incluyen clases magistrales, clases de problemas y précticas regladas de
pequeias dimensiones realizadas en laboratorio. En este bloque, se hace especial énfasis
en el PLN estadistico por dos razones:

. Es aquella parte de la materia menos conectada con otras asignaturas, y por tanto,
en ella los alumnos no poseen practicamente conocimientos. En cambio, las
técnicas usadas en el PLN basado en conocimiento guardan una estrecha relaciéon
con otras asignaturas de las citadas anteriormente, y se presentan Gnicamente con
el fin de resaltar dicha relacion.

. El conjunto de técnicas presentadas a los alumnos permiten el desarrollo rapido de
sistemas practicos. De hecho, esto se resalta poniendo como ejemplo el origen de
Google, como un trabajo de doctorado realizado por sus creadores, Brin y Page,
durante sus estudios en la Universidad de Stanford. Los alumnos estin
rdpidamente en condiciones de implementar programas sofisticados con relativo
poco esfuerzo.

El segundo bloque formativo es PLENUM, y se detalla en los apartados posteriores. El
desempefio de los alumnos en cada bloque contribuye a un 50% de la calificacion final.
La implantacién del PLENUM responde a razones de oportunidad que se detallan a
continuacion.



2.2. Aspectos especificos

Son multiples los aspectos de la asignatura PLN que la hacen idénea para implantar
acciones de innovacién docente relacionadas con la investigacion y con la adquision de
competencias profesionales. En concreto, existen varias razones para estructurar una
parte substancial de la asignatura en forma de congreso cientifico. Hemos organizado
estas razones en tres grupos:

1. Aspectos relacionados con los alumnos:

a.

La préactica totalidad de los alumnos que cursan esta asignatura son ya
conocidos por el profesor de la asignatura, al haber cursado en tercero la
asignatura troncal de Metodologia y Tecnologia de la Programacién. Ello
permite que el profesor conozca ya sus debilidades y fortalezas, y el grado
de seguimiento necesario por parte de cada uno de ellos.

Los grupos de alumnos matriculados son sensiblemente reducidos (entre 10
y 15 alumnos), lo que permite un seguimiento muy personalizado de los
avances de los mismos.

Los alumnos llegan a la asignatura con un nivel optimo de madurez, al
tratarse de una asignatura de quinto curso. Sus objetivos son claros, y su
interés en el aprovechamiento del curso mucho mayor que en los alumnos
de los primeros cursos.

2. Aspectos relacionados con los contenidos de la materia:

a.

Como se ha comentado previamente, los contenidos de la materia son
potencialmente tan amplios que es preciso flexibilizarlos para poder
profundizar en algunas dreas con ciertas garantias.

Existen multiples fuentes de informacion sobre las investigaciones recientes
en la materia, incluyendo libros solicitados por el profesor de la asignatura,
y cientos de sitios disponibles en Internet (especificamente buscadores
verticales de articulos de investigacion [CiteSeer04, CCSB04, CoRR04], y
directorios de asociaciones relevantes [ACL04, EACLO04]). Son
especialmente relevantes las paginas Web de distintas competiciones
realizadas en PLN, como las reuniones anuales del Grupo de Interés
Especial en Aprendizaje de Lenguaje Natural (Special Interest Group on
Natural Language Learning, SIGNLL [SIGNLLO4]) de la Asociacién para
la Lingiiistica Computacional (Association for Computational Linguistics,
ACL [ACLO04]) denominadas Conferencias en Aprendizaje del Lenguaje
Natural (Conferences on Natural Language Learning, CONLL
[CONLLO04]).

Los contenidos de esta materia no se cubren en ningtin curso de doctorado
de la UEM, donde el PLENUM vy otras iniciativas relacionadas con la
investigacion parecen a priori mas adecuadas.

3.  Otros aspectos:

" Este capitulo se refiere a sistemas informaticos capaces de aprender a realizar tareas relacionadas con el
lenguaje natural (por ejemplo, a analizar lingtifsticamente una oracién), y no a los métodos de ensefianza

del PLN.



a. Con los conocimientos que los alumnos adquieren en la materia, los
recursos de investigacion disponibles, y los conocimientos del profesor, es
posible alcanzar objetivos de riguroso valor cientifico a corto plazo (3-5
meses).

b.  La experiencia investigadora del profesor y departamento responsables de la
asignatura en el PLN es larga y enormemente afin a los posibles temas de
investigacién a desarrollar por los alumnos®, permitiendo el planteamiento
de objetivos alcanzables si los alumnos cuentan con la suficiente
supervision.

Creemos que todas estas razones hacen ideal la asignatura para la implantacién de una
iniciativa consistente en la realizacién de un congreso cientifico por parte de los
alumnos, como parte practica de la materia de PLN.

3. Objetivos, metodologias de aprendizaje y
competencias profesionales

Ademads de las razones anteriores, existe un progresivo interés, motivado por las
necesidades de mejora de la calidad docente y por la cercana convergencia europea en
materia de docencia universitaria, en la promocién e integracién curricular de aspectos
referidos a las competencias profesionales. Este interés se ve reflejado en la UEM en
forma de distintas iniciativas, siendo para el caso la mds relevante la protagonizada por
la Escuela Superior Politécnica [BuenagaO4]. EI PLENUM es simultineo al plan de
desarrollo de competencias de la UEM (su primera edicién data del curso 2000-01,
curso en el que dicho plan se inicid), y uno de sus objetivos es promover métodos de
aprendizaje orientados al alcance de objetivos relativos a competencias o habilidades
profesionales.

Los objetivos de esta iniciativa son basicamente tres:

o Incrementar la motivacion de los alumnos.

. Integrar distintas técnicas de aprendizaje en una experiencia Unica.

o Favorecer el desarrollo de varias competencias profesionales prioritarias en la
UEM.

Los métodos de aprendizaje seleccionados y aplicados a través del PLENUM son’:

o El aprendizaje cooperativo [Johnson94], que utiliza el trabajo conjunto de los
miembros de pequefios grupos de alumnos para maximizar su aprendizaje. El
profesor planifica la tarea a realizar y los estudiantes la desarrollan de forma
colectiva, coordinada e interdependiente. El nucleo del aprendizaje cooperativo

> Por ejemplo, el tema principal de investigacién del profesor es la categorizacién automdtica de
documentos (clasificacién de documentos en categorias tematicas predefinidas) [Gomez03a, Gémez04].
Asimismo, se han realizado diversos proyectos de I+D en el departamento, como POESIA [G6émez03a],
TEFILA [G6émez03b], o Hermes [G6mez03a], algunos de ellos dirigidos por el propio profesor de la
asignatura.

3 Las descripciones de estos métodos estdn tomadas parcial o totalmente de la informacién suministrada
por los profesores Magdalena Bonsén y Francisco Boluda en la Intranet del Gabinete de Orientacién
Pedagégica de la UEM, sobre metodologias para el desarrollo de competencias, no accesible fuera de la
UEM.



consiste en que los estudiantes trabajen juntos para completar una tarea donde se
preocupan tanto de su aprendizaje como del de sus compaiieros.

El aprendizaje autébnomo, en el cual los alumnos analizan y controlan su propio
proceso de aprendizaje, con el fin de desarrollar la capacidad de aprender por
cuenta propia. La toma de conciencia sobre los procesos utilizados en el
aprendizaje propio, tanto de los procesos reales como de los ideales, facilita
mejorarlos y desarrollar la capacidad de aprender de manera continua, dentro y
fuera del aula. Son necesarias, por tanto, estrategias de autoevaluacién del propio
proceso de aprendizaje y de sus resultados.

El aprendizaje basado en problemas [Molina03], en el que los alumnos, en grupo
pero de forma auténoma, y tutorizados por el profesor, deben encontrar la
respuesta a una pregunta o problema, de forma que el conseguir hacerlo
correctamente suponga tener que buscar, entender e integrar los conceptos basicos
de la asignatura. Los alumnos logran de este modo el aprendizaje del
conocimiento de la materia, elaboran un diagnéstico de las necesidades de
aprendizaje y trabajan cooperativamente.

Estas tres metodologias de aprendizaje forman parte de un concepto global, el
aprendizaje activo, que tiene como fin no s6lo potenciar la capacidad de aprendizaje de
los alumnos, sino también promover el desarrollo de competencias profesionales
demandadas especialmente en el mercado de trabajo actual. En el plan de desarrollo de
competencias de la UEM se han seleccionado 9 competencias, de las cuales
inicialmente deseamos potenciar las tres siguientes4:

Las habilidades comunicativas y la comprension interpersonal. Son las
relacionadas con la capacidad de comunicacién del alumnos como emisor y
receptor de informacion, respectivamente. La primera hace referencia a:

0 Saber estructurar las ideas y organizarlas para transmitirlas de forma clara.

0 Manejar diversa informacion y decidir qué datos presentar.

Saber presentar de manera persuasiva argumentos que sustentan las propias
ideas.

Adaptar el discurso (oral y escrito) a los diferentes tipos de audiencias.
Desarrollar razonamientos de forma coherente.

Emitir mensajes claros y convincentes, (tanto verbales como no verbales).
Expresar con claridad lo que piensa y siente.

Ser correcto en la expresion oral y escrita.

Controlar la ansiedad frente a grandes auditorios.

)
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La segunda se refiere a:

0 Querer entender a los otros: ser sensible a los estados de &nimo Yy
sentimientos de los demas.

0 Escuchar con atencion y percibir lo que no es manifiesto.

Comprender las actitudes, intereses, necesidades y perspectivas de los otros.

0 Usar el conocimiento basado en escuchar y observar para predecir las
reacciones de los otros.

0 Orientarse hacia el desarrollo de los demas.

e}

* Descripciones tomadas a partir de la documentacién disponible en la Intranet de la UEM, fruto del
trabajo del Gabinete de Orientacién Pedagégica y grupos que intervienen en el plan de desarrollo de
competencias.
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Aprovechar la diversidad.

Atender atentamente cuando otros hablan o actian.

Tener capacidad de ponerse en el lugar de otros.

Responder adecuadamente a las reacciones de los demas.

Sacar partido a las oportunidades que ofrecen personas diferentes.

. El trabajo en equipo, que incluye:

(0)

[ele]
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Trabajar de forma cooperativa con otros; ser parte de un equipo trabajando
juntos en vez de separada o competitivamente.

Identificarse con un proyecto comiin y compromiso con sus objetivos.

No tener la necesidad de ser un lider o tener un puesto de autoridad formal
(aunque puede tenerlo y funcionar dentro de un equipo).

Solicitar ideas y opiniones para la toma de decisiones y planes.

Valorar por igual la opinién de todos los componentes del grupo.

Prestar atencién a los distintos modos de participacion de los miembros.
Integrar a los que no participan.

Fomentar el sano desacuerdo y el debate.

Hacer critica constructiva.

Mantener a la gente informada sobre el grupo, compartir toda la
informacion relevante.

Manifestar expectativas positivas hacia los otros.

Reconocer publicamente los logros de otros.

Compartir tanto los derechos como los deberes.

Esforzarse por que exista un buen clima de trabajo.

Saber anteponer los objetivos del grupo a los intereses personales.

Evitar actitudes dominantes.

Actuar con tolerancia.

. La innovacién y creatividad, que hace referencia a:

(0)

Capacidad para ver mds alld de lo que se hace habitualmente, sea en los
temas de trabajo, en los procesos o en las propuestas, y de anticiparse a
nuevos requerimientos.

Preferencia por asumir la renovacion de procesos y llevar a cabo actividades
que no tienen antecedentes precisos o métodos consolidados.

Proponer nuevos caminos y nuevas soluciones a cada problema planteado.
Dar respuestas nuevas a los problemas conocidos, indagar en las
posibilidades de cambio de éstos, con propuestas novedosas.

Buscar y compartir informacién sobre mejores practicas, métodos nuevos,
procesos, etc.

A través de la estructura del PLENUM, y segin los resultados de la evaluacion del
mismo, opinamos que hemos alcanzado estos objetivos.

4. Organizacion del PLENUM

En este apartado detallamos cémo se ha implantado esta iniciativa en la edicién mads
reciente (curso 2003-04), y comentamos que particularidades han tenido respecto al
disefio actual las ediciones anteriores.



4.1. Estructura general de la edicion 2003-04

El PLENUM consiste en la realizacion de un trabajo cientifico y la participacion en un
congreso como parte practica de la asignatura de PLN. Los alumnos intervienen en
todas las fases de la iniciativa, que son las siguientes:

1.

Creacion de grupos de trabajo (una semana). Los alumnos se agrupan en equipos
de dos y tres personas, seleccionados por ellos y con ayuda del profesor en caso
de conflictos o aislamientos. Estos grupos se constituyen al principio de la
asignatura, y se mantienen a lo largo de toda ella, tanto para la realizacién de
practicas regladas como para el PLENUM. Desde el punto de vista del aprendizaje
cooperativo, se trata pues de grupos formales.

Selecciéon del trabajo de investigacién (una semana). El profesor propone un
conjunto de trabajos de investigacion, en nimero igual o superior al de grupos.
Los trabajos estan adecuadamente dimensionados para ser abordables, y el
profesor posee un conocimiento suficiente de los mismos para guiar el trabajo de
los alumnos. Alternativamente, algunos alumnos pueden proponer trabajos que
presenten sinergias con los realizados en otras asignaturas, especialmente la de
Proyectos Informéticos (que se cursa simultineamente y se corresponde con el
Proyecto Fin de Carrera de otras titulaciones técnicas). Los alumnos seleccionan
(en régimen de prioridad por tiempo) los temas deseados, llegdndose a una
asignacion final que se mantiene hasta el final del PLENUM.

Ejecucion del trabajo de investigacion (doce semanas). Los alumnos disefian y
ejecutan un plan de trabajo (tipicamente consistente en el disefio de una serie de
experimentos orientados a confirmar una hipdtesis) con ayuda y control del
profesor.

Escritura de un articulo de investigacion (dos semanas). Los alumnos formalizan
el trabajo desarrollado en forma de un documento con el formato de articulo de
investigacién de cuatro a ocho pédginas, teniendo siempre presente la plantilla de
evaluacion que va a ser aplicada al mismo para su evaluacion. Usamos plantillas
estandar utilizadas en las conferencias anuales de la Sociedad Espaiiola para el
Procesamiento del Lenguaje Natural (SEPLN) [SEPLNO4]. En la figura 1 se
puede observar un extracto de la plantilla de evaluacién usada en el PLENUM.
Los articulos se envian al profesor de la asignatura.

Revision de articulos de investigacion (una semana). Los alumnos usan la plantilla
anterior para revisar los articulos de otros dos grupos, de modo que los
compaieros de un mismo grupo no coincidan en los articulos a revisar. El
profesor proporciona una revision adicional para cada trabajo. Obviamente, y
aunque excepcionalmente la recomendacién de los revisores sea la contraria,
todos los articulos son aceptados. De este modo, los alumnos constituyen el
propio comité de programa.

Modificacion del articulo propio (una semana). Las revisiones se envian a los
autores y éstos realizan los cambios requeridos, devolviendo al profesor la version
final de los mismos. El profesor contrasta que los cambios solicitados se han
efectuado.

Preparacion de una presentacion formal (una semana). Los alumnos preparan una
presentacion de su trabajo de investigacion en formato de transparencias, segin
una guia aportada por el profesor que toma como base un articulo real y su



Revisidn

Originalidad: (
Significancia: (
Calidad: (
Relevancia: (
Presentacidn: (
Puntuacidén global: (
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Maestria del revisor en el tema: (baja / media / alta)
Reescritura necesaria: (baja / media / alta)

7 —-> Aceptar decididamente
6 —> Aceptar

5 —> Aceptar con dudas

4 —-> Neutral

3 —-> Rechazar con dudas

2 —> Rechazar

1 —-> Rechazar decididamente

Contribuciones principales:
(Describir en 5 lineas las aportaciones mas relevantes presentadas en el
articulo)

Aspectos positivos:
(Describir en 5 lineas los aspectos mas positivos del articulo)

Aspectos negativos:
(Describir en 5 lineas los aspectos mas negativos del articulo)

Comentarios adicionales para los autores:
(Detallar las recomendaciones de mejora para los autores)

Comentarios adicionales para el comité de programa:
(Reflejar los aspectos que se desea resaltar para el comité de programa, pero
que no se desea que sean leidos por los autores)

Figura 1. Formulario de revision de articulos utilizado en el PLENUM.

presentacion en una conferencia por parte del mismo. Los alumnos envian las
presentaciones al profesor.

8.  Celebracién del congreso (un dia). Los alumnos efectiian una presentacion de su
trabajo por turnos. Cada grupo dispone de un tiempo fijo (veinte minutos) para
presentar su trabajo, y de un tiempo maximo de diez minutos como turno de
preguntas. El profesor prepara al menos una pregunta para cada trabajo, actuando
como director de la sesién (control de tiempo, turno de preguntas, presentacion de
grupos, etc.).

Para hacer llegar la informacién a los alumnos (formularios, articulos, calendario,
informacién de congresos anteriores, etc.), el profesor ha puesto en marcha una Web
especifica dedicada al PLENUM [PLENUMO4]. Asimismo se utiliza de manera
intensiva el correo electrénico y una lista de distribucion creada al efecto.

En la calificacion final de los trabajos de los alumnos, que constituye el 50% de la
calificacion final de la asignatura, intervienen muchos de los elementos anteriores. La
nota del trabajo de un alumno depende de la calidad (segtn revisiones) de su articulo en
la version parcial y final, de la calidad de su presentacion, y de las preguntas efectuadas



a otros grupos y respondidas sobre su trabajo en la sesidén de presentacion del articulo.
Los alumnos son por tanto conscientes de su papel en todo momento, y de cémo influye
en su calificacion y en la de sus compaiieros de grupo y asignatura.

4.2. Notas sobre las ediciones previas

El esquema anterior no se ha seguido uniformemente en todas las ediciones. En este
apartado destacamos algunas particularidades de las ediciones previas:

. En las ediciones 2000-01 y 2001-02, el comité de programa estuvo constituido por
un grupo de profesores del departamento, junto con algin profesor externo a la
UEM. Este disefio inicial estaba orientado a promover la imparcialidad del
comité, y transmitir a los alumnos una sensacion de gran seriedad en la evaluacion
de su trabajo.

. En la ediciéon 2002-03, el comité de programa estuvo constituido exclusivamente
por el profesor de la asignatura, lo que en nuestra opinién pudo imprimir cierta
subjetividad en la evaluacion.

En la ediciéon mas reciente, la evaluacion de los trabajos se ha realizado de manera
colegiada por los alumnos y el profesor, con componentes de evaluacién por pares y
evaluacién por autoridades. Opinamos que de esta manera se potencia el aprendizaje
autéonomo (reforzando el auto-seguimiento y un esquema de competencia-colaboracion),
mientras que se garantiza un grado suficiente de imparcialidad en la evaluacion de los
trabajos de investigacion.

5. Evaluacion del PLENUM

Nos parece necesario realizar una evaluacion sistemadtica de esta iniciativa, orientada a
confirmar si se han satisfecho los objetivos planteados en la misma: aumento de la
motivacién, integraciéon de metodologias de aprendizaje en un todo, y progreso en
competencias.

Cualitativamente, opinamos que el PLENUM efectivamente integra elementos de los
métodos de aprendizaje citados anteriormente. En referencia al aprendizaje cooperativo,
los alumnos trabajan en grupos formales, y existe una dependencia mutua muy estrecha,
especialmente en cuanto a la calificacion. En cuanto al aprendizaje auténomo, los
alumnos disponen constantemente de retroalimentacién propia y del profesor, tomado
también como referencia los documentos dispuestos por el profesor. Por lo que respecta
al aprendizaje basado en problemas, es destacable que los trabajos propuestos por el
profesor integran elementos de distintas partes de la materia tedrica, y la obtenciéon de
un buen articulo implica la alta comprension y capacidad de relacion de estas partes.

Cuantitativamente, hemos creido oportuno tomar como referencia los tests de
evaluacion del profesorado realizados anualmente por la UEM de manera oficial, asi
como un test especifico planteado por el profesor y orientado concretamente a los
aspectos motivacionales y competenciales.

Por una parte, y comparando los resultados en los tests oficiales de la UEM, que
confrontan el desempeio del profesor en todas sus asignaturas, frente a los de una
concreta (en este caso, PLN), los resultados son muy positivos. En el curso 2002-03, los
resultados son en media cinco décimas (sobre 5 puntos) superiores en PLN frente a las
demds asignaturas, cuatro décimas en el 2001-02, y dos décimas en el curso 2000-01.



estos resultados demuestran una progresiva consolidacion de la iniciativa. Adn no estan
disponibles los resultados para el curso 2003-04.

Por otra parte, hemos realizado una bateria de tests especificos a los alumnos del curso
2003-04, respondidos andénimamente por ocho de los quince alumnos matriculados.
Estos tests aluden a la motivacién y a las competencias promocionadas por el
PLENUM, frente a las de otras asignaturas y a las demandadas por el perfil profesional
del alumno. Los resultados son nuevamente muy positivos, percibiéndose:

° Un incremento notable de la motivacién de los alumnos, los cuales califican la
iniciativa como muy interesante.

. Una potenciacién alta de todas las competencias, pero especificamente resefiable
en aquellas que eran nuestro objetivo, y que también perciben los alumnos como
muy importantes en su desarrollo profesional.

En conclusién, la evaluacién es muy positiva, y hemos alcanzado los objetivos
propuestos con ella.

6. Conclusiones

En este articulo hemos descrito y evaluado una iniciativa de mejora de los métodos
docentes adecuada para asignaturas optativas en dltimos cursos de cualquier titulacion.
Esta iniciativa, llamada PLENUM, consiste en estructurar el trabajo prictico de una
asignatura en forma de congreso cientifico, en el que los alumnos participan en todas
sus fases, tanto como investigadores como evaluadores. Esta iniciativa estd orientada a
incrementar la motivacion de los alumnos, integrar varias metodologias de aprendizaje
en un todo, y potencias varias competencias profesionales especificas.

Los resultados de la evaluacion de esta iniciativa son muy positivos, y creemos que la
misma es aplicable en numerosos contextos, acercando la investigacién a los alumnos, y
no manteniéndola apartada de ellos hasta la realizacién de I doctorado.
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